EDUCADOR/AAMBIENTAL-PARC
NATURAL SERRA DE
COLLSEROLA

A Anthesis som l'equip activador de la sostenibilitat!

Treballem per impulsar la transicié cap a un mén més sostenible. A través de projectes
innovadors, assessorem empreses, institucions i comunitats per implementar practiques
responsables que minimitzin 'impacte ambiental i fomentin un futur més verd.

L’educacié ambiental és un pilar fonamental de la nostra tasca, ja que creiem que la
sensibilitzacio i la formacié sén claus per generar canvis positius a llarg termini. Amb els
nostres programes educatius, arribem a escoles, centres civics i organitzacions per promoure
una consciencia ecologica activa i participativa.

La nostra missio és capacitar els agents del canvi. Dotem les persones dels coneixements, les
habilitats i la mentalitat necessaris per contribuir activament a transformacions positives en
les seves organitzacions, les seves comunitats i al moén.

Uneix-te al equip d’Educadors/es Ambientals, i forma part d’un projecte on podras divulgar i
transmetre coneixements i experiéncia a les persones visitants del parc Natural de la Serra
de Collserola, per tal de fer de la seva visita la millor experieéncia, a més de conscienciar i tenir
cura de ’entorn.

e Ontreballaras? A Can Colli al centre d’informacid de Vallvidrera al Parc Natural de la
Serra de Collserola.

¢ Quin tipus de contracte oferim? El teu contracte sera fix-discontinu.

e Quin sera el teu salari? 22.677,79€ brut anual al 100% de la jornada (s’ha de calcular
la part proporcional pel 50% de la jornada aprox.).

e Quinaseralatevajornadaihorari?

T'incorporaras a l'equip el 18 de novembre de 2025 i finalitzaras el 30 de juny de 2026 amb
possibilitat de continuar a Uequip.

Treballaras de dimarts a divendres de 9:30h a 14h i alguns dilluns, dissabtes, diumenges i
festius en aquest horari.

Quines seran les teves funcions i responsabilitats?

Les tasques arealitzar en aquest cas seran totes les relacionades amb la preparacio, 'execucio,
revisio i actualitzacio de les propostes educatives guiades i dels recursos associats, de l'oferta
del programa educatiu “El Curs al Parc”, que es desenvolupen, principalment, al Centre
d’Informacid i voltants, i Can Coll CEA i voltants.
Les tasques a realitzar en aquest ambit de treball, en coordinacié amb els técnics de
referéncia del Consorci seran les de:

e Rebudaiacollida de grups escolars.

e En cas que lactivitat ho requereixi, preparacié de l’espai on es portara a terme

Uactivitat (aules, entorns, etc.).



Preparar els materials necessaris per realitzar les diferents activitats (motxilles amb
materials d’observacid, d’analisi, fulls de treball, mostres, etc.)

Conduir i dinamitzar les activitats educatives, promovent-hi la participacio.
Gestionar i tenir cura dels materials i recursos que el Consorci disposa per dur a
terme les activitats.

Comunicar a la persona responsable designada pel Consorci les incidéncies de
deteriorament del material per a la seva reposicio.

Avaluar lactivitat educativa, seguint el model que li facilitara la persona
responsable designada pel Consorci.

Facilitar Uavaluacio de l’activitat educativa per part dels usuaris, seguint el model
que li facilitara la persona responsable designada pel Consorci.

Suport a lelaboracié de propostes de millora per les activitats i els materials
educatius.

Incorporar a les activitats educatives les millores que s’acordin amb la persona
responsable del servei designada pel Consorci.

Que estem buscant?

La teva formacié ideal és: Grau o cicle formatiu de grau superior relacionats amb medi
ambient i espais naturals, com per exemple: Ciéncies Ambientals, Biologia, Geografia,
Quimica, Educacio Ambiental, Educacié i Control Ambiental o similars.

Domini del Catala, Castella.

Valorable disposar de certificat B2 d’angleés.

Experiéncia d'1 any en activitats similars d’informacié i/o educacié ambiental.
Imprescindible disposar de carnet de conduir (B1) i vehicle propi.

Residir a municipis propers al parc Natural de la Serra de Collserola o rodalies.

Competencies i habilitats

Ens agradaria que poguessis aportar a Uequip:

Interes i orientaciod cap a la sostenibilitat i el medi ambient.

Identificacié i compromis amb els objectius de la campanya i el seu assoliment.
Iniciativa i capacitat per promoure i activar la participacié ciutadana.

Actitud proactiva i dinamica.

Intel-ligencia emocionali comunicacio assertiva.

Treball en equip i cooperacié.

Flexibilitat i adaptabilitat al canvi.

Capacitat d’atendre perfils de public diferents.

Que significa treballar a Anthesis?

Significa formar part d’'una consultora B Corp™ on la sostenibilitat no és només una paraula,
sind una acci6 diaria. Significa innovacio, flexibilitat, bon ambient i ganes de sumar.

Pioners en sostenibilitat — No ens conformem amb parlar de canvi, el liderem!



e Un equip increible - Professionals amb talent, compromis i ganes de celebrar cada
exit junts!

e Aprendras a desenvolupar el teu rol amb éxit amb el nostre suport i acompanyament.
La teva formacioé és la nostra responsabilitat i vetllarem pel teu talent i perque res
t'aturi!

e Diversitatiinclusié — Aqui tothom té veu i vot, perque la diversitat és la nostra forga.

e Projectes amb impacte real.

A Anthesis valorem la diversitat com a motor de canvi i clau per formar equips Unics, inclusius
i proactius. Treballem per crear un entorn just i divers on cada persona pugui desenvolupar el
seu potencial amb respecte i reconeixement.

https://anthesisgroup.pinpointhg.com/es/postings/d7e3f93a-7c1a-435c-88e1-
5c746ae30961/applications/new
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