INFORMADOR/A AMBIENTAL - DELTA
DE LLOBREGAT

A Anthesis som l'equip activador de la sostenibilitat!

Treballem per impulsar la transicié cap a un mén més sostenible. A través de projectes innovadors,
assessorem empreses, institucions i comunitats per implementar practiques responsables que
minimitzin U'impacte ambiental i fomentin un futur més verd.

L’educacié cientifica i ambiental sén un pilar fonamental de la nostra tasca per generar canvis
positius a llarg termini. Amb els nostres programes educatius, arribem a escoles, a la ciutadania i
organitzacions per promoure una consciencia activa i participativa.

Uneix-te al equip, i forma part d’un projecte educatiu innovador que permet fomentar la divulgacié
cientifica i la transmissio del coneixement cientific.

Uneix-te al nostre equip d’educacié i ajuda’ns a assolir un repte important:

Els Espais Naturals Protegits sén indrets valuosos que han de compatibilitzar la conservacié dels
ecosistemes amb el gaudi responsable de les persones. Per tal de preservar-los, és fonamental que els
visitants actuin amb respecte i evitin deixar-hi cap mena de petjada. Aixdo només és possible sicompten amb
una bona informacié sobre les bones practiques que cal seguir durant la visita. Per aquest motiu, els ENP
disposen d’equips d’informadores i informadors que ofereixen un servei proper i de qualitat a les persones
visitants, proporcionant-los orientacions Uutils, explicant la normativa vigent i oferint consells i
recomanacions per gaudir de l'entorn de manera respectuosa.

e Ontreballaras? Al Parc Natural del Delta de Llobregat.

e Quintipus de contracte oferim? Fix discontinu.

o Incorporacio: El 28 de febrer de 2026 fins el 31 de desembre de 2026.

e Quina sera la teva jornadai horari? Jornada parcial diumenges i festius de 10h a 14h.

e Salari: 18.397,67€ bruts anuals a jornada completa (s’ha de calcular la part proporcional de
la jornada).

Quines seran les teves funcions i responsabilitats?

o Acolliriinformar als visitants de UEspai Natural Protegit.

e Atendre les consultes dels i les visitants i les seves necessitats d’informacié.

e |Informar activament dels valors naturals i culturals de ’espai, les mesures de regulacio, els
impactes de les activitats inadequades i les indicacions que afavoreixin una visita de qualitat
(bones practiques, itineraris oficials, recomanacions, mesures de restriccid a considerar,
regulacions d’accés, etc.).

e Reconduir comportaments inadequats dels i les usuaries de espai.

e Col-laborar en la gesti6 d’incidencies o emergencies segons indicacions establertes en els
protocols d’actuacio.

e Recollir dades i/o realitzar enquestes als i les visitants (afluéncia, usos de Uespai, etc.) i
incorporar les dades per a la seva gestio.



Que estem buscant?

e Formacio de Grau o CFGS relacionat amb espais naturals i/o ciéncia, com per exemple: Ciencies
Ambientals, Biologia, Geografia, Quimica, Educacié Ambiental o similars.

o Domini del Catala, Castellaivalorable altres idiomes com U'anglés o el frances.

e Experiéncia els darrers tres anys en activitats d’informacio i/o educacié ambiental.

e Imprescindible disposar de carnet de conduir (B1) i vehicle propi.

e Disponibilitat per treballar caps de setmana.

e Residir a municipis propers al parc Natural del Delta de Llobregat o rodalies.

Les teves competencies i habilitats

Ens agradaria que poguessis aportar a Uequip:

e Interésiorientacio cap a la sostenibilitat i el medi ambient.

o Identificacié i compromis amb els objectius de la campanyaii el seu assoliment.
o Iniciativa i capacitat per promoure i activar la participacié ciutadana.

e Actitud proactiva i dinamica.

e Intel:ligencia emocional i comunicaci6 assertiva.

o Treball en equip i cooperacié.

e Flexibilitat i adaptabilitat al canvi.

e Capacitat d’atendre perfils de public diferents.

Que significa treballar a Anthesis?

Significa formar part d’una consultora B Corp™ on la sostenibilitat no és només una paraula, siné una
accié diaria. Significa innovacio, flexibilitat, bon ambient i ganes de sumar.

o Pioners en sostenibilitat — No ens conformem amb parlar de canvi, el liderem!

e Un equip increible - Professionals amb talent, compromis i ganes de celebrar cada exit
junts!

e Aprendras adesenvoluparelteu rolamb exitamb el nostre suporti acompanyament. La teva
formacio és la nostra responsabilitat i vetllarem pel teu talent i perque res t'aturi!

o Diversitatiinclusié - Aquitothom té veu i vot, perque la diversitat és la nostra forga.

e Projectes amb impacte real — On transformem consciéncies sobre un recurs vital: Uaigua.

A Anthesis valorem la diversitat com a motor de canvi i clau per formar equips unics, inclusius i
proactius. Treballem per crear un entorn just i divers on cada persona pugui desenvolupar el seu
potencial amb respecte i reconeixement.

https://anthesisgroup.pinpointhg.com/es/postings/abd6b5fb-a3af-422d-ad47-
4981a6027078/applications/new
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